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ولي العهد رئيس مجلس الوزراء

صاحب السمو الملكي الأميـر محمـد بن سلمـان بن
عبدالعزيـز آل سعـود

حفظه اللّه

خادم الحرمين الشريفين

الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعــود
حفظه اللّه



أمير منطقة القصيم 

صاحب السمو الملكي الأمير الدكتور فيصل بن
مشعل بن سعود بن عبدالعزيز آل سعــود  

حفظه اللّه

نائب أمير منطقة القصيم

صاحب السمو الملكي الأمير فهـد بن تركـي بن فيصـل
بن تركي بن عبدالعزيز آل سعــود 

حفظه اللّه



تســـعى جمعية كفـــاءات الأهليــة للمضي قدمًـا فـي تميـــز 

برامجهـــا ومبادراتها ومشـــاريعها النوعيـة مواصلةً تحقيــق

أهدافهـــا بمزيــد مــــن الشـــراكـــات التكامليــة و النجاحـات

المستمـرة لشبـاب وفتيـات منطقـة القصيـم،وحيــث يشهـد

عام            م نمـاذج عمـل متميـزة فـي الجوانــب التشـغيليــة

و العملية والمهنيـة استمـرارًا لجـودة المبـادرات و المشاريـع 

بمختلــف أهدافهـــا و طموحاتها وفـق رؤية المملكـة           م

في تعزيـــز وتطويـر القدرات البشـريـة فـي مختلـف مناطـــق

المملكة العربية السعودية.
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رئيس المجلس

د.عبـدالله الضحيــان
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المدير التنفيذي

م.عبدالسلام الصغير

2024

نفتخر في جمعيـة كفاءات لبنـاء قــدرات الشبــاب بمنجــزات

عام           م فـي تنميــة وتأهيــل الشبــاب ذكــورًا وإناثـًـا فــي 

منطقة القصيم من خـلال عـــدد مـن المبــادرات الاجتماعيــة 

والبرامــج التفاعليـة والتطبيقـات العمليــة التـي تسهم فــي 

خدمة المجتمع وتقديم نموذجًــا حقيقيًــا فــي تميــز شبــاب 

المنطقة وسعيهــم الدائـم للتطويــر و التأهيــل والمضــــي 

قدمًـــا فـــــي سبيـــــل تحقيـــــق أهدافهـــم وطموحــــاتهم 

العلميــــــة والعمليــــــة.



الرؤيـــــة القيـــــم

 الإتقــــــان

المبـــــادرة

المسؤولية

الرسالـــــة

المواطنـــة 

الاعتماديــة

لتطـــــوع ا

 هي جمعية خيرية تتبــع وزارة المــوارد البشريــة و التنميــة الاجتماعـيـة بترخيــــص رقــــم
تستهدف الفئة العمرية من      حتى       سنة ذكـورًا و إناثـًـا تعني بتأهيـل و تمكيــــن الكفـــــاءات 

الشبابيــــة بمنطقــــة القصيــــم.
1838

864

جمعية أهليـة تنمويـة لبنـاء كفـاءات الشبـاب وتعزيـز قدراتهـم وتأهيلهـم لفـرص العمـل و المشاركــــة المجتمعيـــة وفـــق 
عمـــــل مؤسســـي ومبـــادرات تخصصيـــة وشراكـــات تكامليـــة.

الريــــادة فــي تمكيــن شبــاب متفاعــل ومنتــج.
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 رعايــــة المبادرات الشبابية المتميزة 
والإسـهـــــــام فــــــي نـمـذجتهـــــــا

 التكامــل مـــع الجهــــات المعنيـــــة بالشبــــاب لتعزيــز
شخصيتهــــم الوطنيــة ورفــــع كفاءتهــم الإنتاجيـــــــة

 تنميـــــة كفــــــاءات الشبـــاب فـي
المجــــــالات الحياتيـــة  المختلفــة

 تطويـــــر الجوانـــب المهنيـــة
للعامليـــــن مـــع الشبــــــاب

تمكيـــــن الكفـــاءات الشبابيــة مــن
التأثيـــــر المجتمعـــــي والتنمـــوي

أهـــــــــداف
الجمعيـــــة

تمكين الشباب من اكتساب المهـارات اللازمــة لتطويــر أنفسهــم ومجتمعاتهــم، مـــن خــلال تقديـم 
برامج تدريبية وفرص عمل تساهم في تعزيـز مشاركتهـم الفعّالــة فــي جميــع مجــالات الحيــاة ، مما 

يساهم في بناء مجتمع قوي ومتماسك يعكس طموحـات الشبــاب وإمكاناتهــم.

جمعية كفاءات الأهلية8 جمعية كفاءات الأهلية8

 رعايــــة المبادرات الشبابية المتميزة 
والإسـهـــــــام فــــــي نـمـذجتهـــــــا

 التكامــل مـــع الجهــــات المعنيـــــة بالشبــــاب لتعزيــز
شخصيتهــــم الوطنيــة ورفــــع كفاءتهــم الإنتاجيـــــــة

 تنميـــــة كفــــــاءات الشبـــاب فـي
المجــــــالات الحياتيـــة  المختلفــة

 تطويـــــر الجوانـــب المهنيـــة
للعامليـــــن مـــع الشبــــــاب

تمكيـــــن الكفـــاءات الشبابيــة مــن
التأثيـــــر المجتمعـــــي والتنمـــوي

أهـــــــــداف
الجمعيـــــة

تمكين الشباب من اكتساب المهـارات اللازمــة لتطويــر أنفسهــم ومجتمعاتهــم، مـــن خــلال تقديـم 
برامج تدريبية وفرص عمل تساهم في تعزيـز مشاركتهـم الفعّالــة فــي جميــع مجــالات الحيــاة ، مما 

يساهم في بناء مجتمع قوي ومتماسك يعكس طموحـات الشبــاب وإمكاناتهــم.



أعضاء مجلس الإدارة

عضو مجلس الإدارةنائب رئيس مجلس الإدارة
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أ.عبدالإله الطويان د.عمـاد الوشمـي د.عبدالله الضحيان
رئيس مجلس الإدارة
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أ.عبدالعزيز الربدي
عضو مجلس الإدارة

د.سليمان المسيطير
عضو مجلس الإدارة

عضــو

عضو مجلس الإدارة

د.إبراهيم الرشيد أ.وليد المرزوق
عضو مجلس الإدارة
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لجنة المبادرات
والمشاريــــــع

رئيس مجلس الإدارة اللجــــــان

الجمعية العمومية

مجلس الإدارة

المدير التنفيذي  لجنــــة التنميــــة
المالية والاستثمار

لجنــــة التخطيط
والتطويــــــــــــــر 

 أخصائـــــــي
حوكمــــــــة

إدارة الـتخطيـــــط
والتميز المؤسسي

إدارة تنميــــــة
الموارد المالية

أخصائي الدراسات
والبحـــــــــــــــوث 

إدارة المواردإدارة الحوكمـــةإدارة الـعمليـــات
إدارة العلاقات العامةإدارة البرامــــجالبشريـــــــة

أخصائي تخطيط
ومتابعــــــــــــــة 

 أخصائـــــــي
تنظيم إداري

أخصائي خدمات
ومشتريـــــــــات 

 أخصائـــــــــــي
تطوير حوكمــة

 أخصائـــــــــي
مـوارد بشريــة

 أخصائــــــــــي
تأهيل وتدريب

إدارة تطـــــوع
 أخصائـــــــــي

 أخصائـــــــــــــي
إدارة مستفيدين

 أخصائـــــــــــــــــي
إدارة برامج أنشطة

مشــــــــــــــــــرف
إدارة برامج أنشطة

 أخصائـــــــــي
علاقات عامــة

 أخصائـــــــــي
إعـــــــــــــــلام

مشرف وحــــــدة
الإعلام والتواصل

 أخصائـــــــــي
تسويــــــــــق

 أخصائـــــــــــــي
تصميم ومونتاج

أخصائي تنميــــــة
مـــــوارد ماليــــــة

لجنة المتابعـة
سكرتيـروالتقويـــــــــم مساعد إداريمحاسـب
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الشركاء الاستراتيجيين

الشركــــاء  الداعمـــين
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شركــــاء المــــبادرات

معًــــــا نحقــــق المزيـــــد
مــــن النجـــــاح والتطـــور

شركــــاء الجمعيــــة



رعـــــــاة الجمعيــــة

معًـــا نحقــــق المزيـــد مـــن النجــــاح والتطـــور

جمعية كفاءات الأهلية
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الجمعيات و المؤسسات المستفيدة من برامج الجمعية 

شكــــــــرًا لكــــــــــــم
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تقديـــم برامـــج مهاريـــة حسب احتيــاج سوق
العمل (القطــاع الخيـــري والقطـاع الخـــاص)

 العمل على حصر جميــع الفعاليـات والبرامـج الوطنيــة
والاجتماعية التي تمت المشاركة فيها من قبل الجمعية

إطلاق فرص تطوعية العمل (القطــاع الخيـــري
والقطاع الخاص)

تطبيق نماذج متعددة لقياس رضى المستهدفين

العمل على تحسين الملاحظات الواردة من المستهدفين

 البرامج المهاريــة

 الفعاليـات والبرامج

التطوع

قيــاس رضى المستهدفيـن

ملاحظــات المستهدفيـن

الربع الأول

بناء نموذج ومعيار واضحين لقياس الأداءزيادة عدد الأدلة والنماذج التنظيمية المستحدثة والمحدثة

العمل على استكمال أتمتة العمليات الإدارية الداخلية

زيادة نسبة رضى العاملين

العمل على حصر احتياجات سوق العمل بالمنطقة

الأدلة والنماذج التنظيمية

أتمتـــــــة

رضى العامليــن

قيــاس الأداء

ســوق العمـل حقيقها خلال عام
ي تم ت

ت التــ
شـرا

المؤ
2024

جمعية كفاءات الأهلية
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إقامة برنامجين اجتماعيين إثرائيين للمتطوعين

الربع الثاني

زيـادة نسبـة الإرادات
العمل على زيادة نسبة الإيرادات السنويـة
للجمعيــــة لتغطيــة بعــض التكاليــــف

زيـادة استثمارات الجمعية
العمل على زيادة عدد الاستثمارات المملوكة للجمعية

خطة توظيف واستقطاب الكفاءات
رســم خطــــة توظيــــف واستقطــــاب للأشخــــــاص
الـمـتـمـيزيـــــن للـعمــــل داخــــل الـجـمـعيــــــــــة

تأهيـل كفـاءات قيـاديــة
بناء وتأهيل كفاءات لقيادة البرامج والفعاليات الشبابية

بطـاقـات الأداء الوظيفـي
تطبيــق نظــام بطاقــات الأداء الوظيفــــي

زيادة نسبة عدد المتابعين لقنــوات الجمعيــة الأهليــة

زيـادة متابعيـن قنـوات الجمعيـة

برامـج التطوع
العمل على زيادة نسبة رضى شركاء الجمعية المتفاعلين

 حصول الجمعية على أوسمة تميز أو أحد برامجها

رضى شركــاء الجمعيـة

أوسمـة التميـز

جمعية كفاءات الأهلية 18



حقيقها خلال عام
ي تم ت

ت التــ
شـرا

المؤ
2024

التخطيط لإنشاء كيانات وبرامج جديدة تابعة للجمعيةتنفيذ خطة بناء مهـارات العامليـن والمتطوعيـن

تطبيق منافسة الأفكار الإبداعية بين العاملين

تطبيق برامج اجتماعية لمنسوبي الجمعية

تقديــم برامــج  وأنشطــة لتنميــة مهـــارات الشبـــاب
الفعاليــات المجتمعــيــــة والترفيهيــة

منافسة الأفكار الإبداعية

برامج اجتماعية

حصر وإعداد قائمة تضــم عدد الشبـاب المؤثرين
المتفاعليــن مــع الجمعيــة 

الشباب المؤثرين والمتفاعلين

كيانات وبرامج مستدامة

البرامج والأنشطة

العمل على دراسة وحصر أهم الاحتياجــات الممكنــة
عبر الشراكـات

دراسة أهم الاحتياجات عبر الشراكات

العمل على دراسة وحصر أفضـل الشركـاء المتفاعلين
لســـد احتياجـات خدمــات الجمعيـة عبـــر الشراكــات 

حصر الشركاء المتفاعلين

الربع الثالث

بناء مهارات العاملين والمتطوعين

جمعية كفاءات الأهلية
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تحسين بيئة البرامج المقدمة
تنفيذ خطة لتحسين بيئة البرامج المقدمة
التي تتناسب مع تطلعات المستهدفيـــــن 

عقد شراكــات

تأهيل الشباب
بنـاء وتأهيل الشباب في الكفاءة الشخصيــة
والتطوع والقيادة والإدارة والتسويق والتقنية

منشورات الجمعية
العمـل على حصر عــدد الاخبار والتقاريــر
المنشـــورة عــــن الجمعيـــة وبرامجهــا

رضى أصحاب المصلحـة
حصر وتقييم عدد المشاركين في قيـــاس

رضـى أصحـاب المصلحـة

العمـل علـى حصــر وكتـابة عـدد البرامــج
المنفــذة عبــر الشـراكـات

برامـج الشراكـات

الربع الرابع

العمل على عقد     شركات مع بيئات مهيئة
للبرامج تدريبية، رياضيـة، اجتماعيةـ ثقافيـة

4

جمعية كفاءات الأهلية 20



المنطقــة
الجغرافية
القصيــــم

2024 التقريـر السنـويكفاءات
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97.50%
حصلت جمعية كفاءات الأهلية على درجة التميز
فــي حوكمــــة المــؤسســات الاهليــــة بنسبـــة 

درجـة تميـز جمعيـة كفـاءات الأهليــة فـي الحوكمـة

جمعية كفاءات الأهلية 22
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جمعية خــلال عـــام
ت ال

صائيا
أرقام وإح

2024

أرقـــام
عـدد الاستضافات

داخـل مقـر الجمعيــة

إستضافة270+

عــــدد
الشراكـــــات

شراكة39+

الميدانيــــــة
عدد الزيـــارات

زيـارة61+

عدد التقارير
الـدوريــــــــة

تقرير24+

عـدد اجتماعات

اجتماعات6+مجلــس الإدارة

اللقاءات الدوريــة

لقـاء12+للموظفيـــــن

عـدد المستفيدين

مـن انشطـة الجمعيـة

+91
من انشطة الجمعية

13153+جمعية

الجمعيات المستفيدة

مستفيد



 التطــــــــــوع فـــــــــــــي
جمعـية كفـاءات الأهليـة 

تطوير رأس المال البشري فـــي
جمعيـــة كفـــــاءات الأهليــــــة 

جمعية كفاءات الأهلية24

+12

4493+متطوع1187+624+فرصة

عدد الدورات
التدريبيــــــة

+12
عــــدد

الموظفيــــن
عدد الساعات

التـدريبيـــــــة

+730

ساعة

موظفدورة ساعة
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ي لـغـة رقـمـيـة
ت فـ

شـاريـع والـمـبـادرا
الـمـ

المشاريـع
والمبادرات

قامت جمعية كفاءات الأهلية باعتماد آلية البرامج والأنشطة لعام              لتكون مبنية على 
أسس نوعية وتخصصية واحترافية في كافة البرامج والمبادرات والأنشطة لتحقيق جميـــع 
الأهداف الاستراتيجيــة والمؤشـــرات النوعيـــة لكافــة البرامــــج والمبـــادرات والمشاريــــع

2024  المشاريـــع
والمبـادرات

+12  عـدد البرامج والمبادرات التي

أقيمـت خـلال عام 2022

+5  عـدد الوثائق التي تم إعدادها

ورسمها خلال عام 2022

عـدد الجمعيات المشاركة في

البرامج والمبادرات التابعة للجمعية

جمعيـة91+ +41003
تـم انجــازها مــن قبـل المشاركيــن

 خلال المشاريع

مجموع المشاريع والمبادرات التي

عـدد السـاعــات
لكافة المبادرات والبرامج

ساعــة25040+

عـدد التقارير الدورية
لإدارة البرامج والأنشطة

تقريــر225+

عدد المحافـــظ
التي تم إنشاؤها

محافظ3+

عدد التطبيقات العملية لكافة

والمبـادرات 131+المشاريــع 



جمعية كفاءات الأهلية26

عدد الاستضافات

المقـــــر داخل 
استضافة94+

الزيارات الميدانية التي قام بها

العمـــل فريـــق 
زيارة31+

عدد الشراكات

الاستراتيجيــة
شراكة +8

عدد الشراكات

التجاريــــــة

شراكة18+

عدد الشراكات

المؤسســات مـع 

شراكة10+

مجموع المشاركين في

البرامج والمبادرات

+939

زيارة

نسبة المؤشرات التي تم تحقيقها

خلال البرامج والأنشطة

96.2 %

+51

  عـدد البرامج التي قامت

بها جمعية كفاءات
عـدد الاجتماعات التي عقدت من قبل

إدارة البرامج والأنشطة

+84

مشارك

اجتماعبرنامج
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برامــج الجمعيــة

جمعية كفاءات الأهلية 28



 عـــدد

 الحرفيــة فـــي مجـــال النخيـــل والتمـــــور فـــي منطقـــة القصيــم

يهدف برنامج زارع إلى تمكين الكفـــاءات الشبابيــة فــي فـرص العمل 

5حقائب
إجمالي عدد الحقائب

التـــي تـــم تقديمهــا

2024 التقريـر السنـويكفاءات
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 15,200103

عــــدد
الشركـــــاء

643

عــــدد
المشاركيــــن

مشــارك

عــدد
المـستفيديـــــن

43مستفيد

تقرير وتغطية

التغطيات والتقارير



تأهيـــــل وتدريـــــب المشاركيــــــــن علــى فــــــرص العمــــــل 

الحرفيــة فـي مجـــالات النخيـــل والتـمـــور مـــن خـــلال رحلــة 

علمية وعملية متكاملة يمر فيها المشـارك مـــن خلال سلسلة 

من التدريب النظري المكثف قبل أن ينطلق إلـــى التطبيقـــات 

العملية بالإضافــة إلــى سلسلــة مــن الجلســات الاستشاريــة 

التقويميــة المستمرة حضوريًا لمدة ست أشهر بما يساهم في 

رفــع كفــاءة المشاركيــن وتأهيلهم إلى سوق العمل في مجـال 

النخيــل والتمــور وتعزيــز إحـــد مستهدفــات رؤيــة المملكـــة 

فــي تنمية القدرات البشرية والمساهمـة فــي تطويــر المجــال 

الزراعـي في منطقة القصيم.

بنــاء الكفـــــاءات الشبابيــــة
في مجال النخيـل والتمــــور

الأثــــــر
تعزيز المشارك وتمكينه في المجالات الزراعية في قطاع النخيل 

والتمور بتحقيق مستهدفات رؤية المملكة 2030 م.

جمعية كفاءات الأهلية30



عــدد الوثائق
التي تم تصميمهــا

عــدد الجهات
المستفيــــــدة

2024 التقريـر السنـويكفاءات

3200

2شهادتين
الإحترافية الدولية

عــدد الشهادات

5شهادات
الدوليــــــــــــــة

عــدد الشهادات

عــــدد
الشركـــــاء

40

عــــدد
المشاركيــــن

مشــارك وثيقة 37

جمعية كفاءات الأهلية31

شركـاءجهـة 123

تقارير وتغطيات10

التغطيات والتقارير
 عـــدد

تمكين الكفاءات الشبابية لقيادة وتنفيذ المشاريـع فـــي القطــــاع غير 
الربحي، عبر تزويدهم بالمعارف والمهارات اللازمة في إدارة المشـــاريع 



رفــع جودة مدراء المشاريع
في القطاع غير الربحــــــــي

الأثــــــر
صنع وتمكين ورفع جودة قادة المشاريع والمبادرات في القطاع 

غير الربحي.

تأهيل وتمكين الكفاءات الشبابية من تصميـم وتنفيــذ وقيـادة 

المشاريع والمبادرات في القطاع غير الربحي من خـلال سلسلـة 

متنوعة من المفاهيـم النظريـة والتطبيقـات العمليـة فـي إدارة 

المشاريـع التـي يحتاجهـا قـادة المشاريع وتأهيلهــم للحصــول 

علــــى شـهـــــادة PMP فــــي إدارة المشــــاريع.

جمعية كفاءات الأهلية32



2024 التقريـر السنـويكفاءات

تمكين الشباب والفتيات من تأسيس وقيادة أندية قرائية فاعلــة، مـن 
خلال تنمية جداراتهـم المعرفيــة ومهاراتهــم العمليـة لدعم مبـادرات 

قرائية احترافية ومستدامة

8أسابيع

مــدة
المشــــــروع

مشروع

 إجمالي عدد
المقدمــة المشاريــع 

245

7مجـالات
عــدد المجالات

التدريبيــــــــة

2أنديـة
عــدد الأنديــة القرائية

التي تم تأسيسهـا

10

جمعية كفاءات الأهلية33

تقارير وتغطيات

التغطيات والتقارير
 عـــدد

عدد الشراكـات

التخصصيـــة
عدد شركــاء

النجــــــاح
عــــدد

المشاركيــــن

مشــارك35 شركــاء6 شراكات4



تأهيـــــــــل رؤســــــــاء

الأثــــــر
تصميم وتنفيـذ المشاريــع القرائيــة باحترافيـــة عاليـــة و أثـــر 

مستدام.

برنامج تأهيلي يهدف إلى تمكين الشباب والفتيات من تأسيس 

وقيادة الأندية القرائيـــة، من خـــلال تمكينهـــم لمجموعــة من 

الجـــدارات المعرفيـــة والأدوات المهاريـــة المحكمـــة و التـــي 

تساعدهم على تنفيــذ مبادراتهم القرائيـة باحترافية عاليـة و أثر 

مستدام.

 المشاريـــــع القرائيــــة

جمعية كفاءات الأهلية34
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57

عــــدد
المشاركيــــن

مشــارك

 المساهمة في تطوير مهارات الاتصال الفعّال وفهـم أنمـاط التواصـل
المختلفة وتعلم تقنيات التأثيــر والإقنــاع وتحفيــز الــذات والآخــرين

عــــدد
الشركـــــاء

3

جمعية كفاءات الأهلية35

تقارير وتغطيات14525

التغطيات والتقارير
 عـــدد

3مجالات
إجمالي عــدد

المجالات المقدمة
عــدد

المـستفيديـــــن

35مستفيد



الأثــــــر
بنــاء وتطويــر كفــاءة المشــارك فـي الإبداع والاتصال الفعـال.

برنامج تدريبــي عملي يهــدف لتمكيـن المتدربين إلى أهـم طرق 

التفكير الإيجابي والتفـاؤل، والاتصال الفعّــال، واتقــان مهــارات 

التعامـــل مـع التحديــات وبنــاء الطمـوح والدافعيـة لتحقيــق 

التغيير الإيجابــي والتحكم فــي الحيــاة الشخصيــة والمهنيـة.

بنـــاء الكفـــاءات الشبابيــة
 في الابداع والاتصال الفعال

جمعية كفاءات الأهلية36
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5مجالات
إجمالي عــدد

المجالات المقدمة
عــدد

المـستفيديـــــن

61مستفيد

72

عــــدد
المشاركيــــن

مشــارك

عــــدد
الشركـــــاء

2

 المساهمــة فــــي تطويــر المشـــارك ورفـــع جودتــــه فـــي مجـــال
إعــداد وكتابــة خطــة استراتيجيــة شخصيــة وتطبيقهــــا 

جمعية كفاءات الأهلية37

110تقرير وتغطية3750
التغطيات والتقارير

 عـــدد



ينطلق المشروع لتعزيز الوعي الذاتي ورســم مسار لبــــدء 

التغييـــر الشخصـــــي الداخلــي وزراعـــة القيـــم وتطويــر 

وتنميــة المهــارات المختلفــة لصناعــة انطلاقـة مميـــزة 

فـــي حيــــــاة الفـــــرد وتنميـــة القــــــــدرات الشخصـــية 

والذاتيـــة لتحقيـق الأهـــــداف عبـر خمســــــة مســـــارات 

أساسيـــة.

تعزيــــــــز الوعـــي الذاتـــــي 
لبــــدء التغييــــر الشخصـي

الأثــــــر
إعداد خطـة استراتيجيــة شخصيـــة لكـــل مشـــارك 

والمتابعـــة فـــي تطبيقهــــا.

جمعية كفاءات الأهلية38
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294

إجمالي عدد الاستشارات

استشاره

18
إجمالي عــدد

البرامج المقدمة
عــدد الاستشارات بعد

الانتهاء من البرنامج 

1300

 شخص لبرنامج مدرك112

عــــدد
الشركـــــاء

8

تأهيل الطلاب أكاديميًا ومهاريًا واجتماعيًا من خلال مسار تعليمي
يبــدأ مــن المرحلــة الثانويــة حتـى التخـرج الجامعـي

471

عــــدد
المشاركيــــن

مشــارك

عــــدد الساعات
التي تم تقديمها

38

عــــدد
المنظمين

4سنــوات112

مــدة
المشــروع

جمعية كفاءات الأهلية39

منظم/ـةساعــة

استشاره برنامج

عــــدد
المنضميــن

تقرير وتغطية12

التغطيات والتقارير
 عـــدد



برنامج مدرك مسار تعليمي أكاديمي استشاري يقدم للمشــارك 

فرصة ثرية ابتداءً من استلام الطالب وثيقة التخرج من المرحلة 

الثانوية مروراً بالتقديم علـى الجامعــات ومــن ثــم تخصصــات 

الجامعة وأنظمـة وأخلاقيــات الجامعــة والمشــاركة بالأعمــال 

التطوعية وتطوير مهـارات الطالــب العلمــية والعمليــة حتــى 

التخرج من المرحلة الجامعة بمستوى متميز أكاديميًا وعلميًــا 

ومهاريًا واجتماعيًا والبدء في دفع عجلة التنمية ليستفيــد مــن 

ذلك بنفســه وأهلــه ووطــنه كمـــا يتميــز باستمــرار التأهيــل 

والتدريــــب والاستشارات الأكاديميــة طيلــة مرحلــة الدراســــة 

الجامعية للطالـب مـع نخبـة مـن الأكاديمييـن وأعضــاء هيئــة 

التدريس.

الأثــــــر
تعزيز الثقافة الجامعية لدى المشاركين والإسهام بزيادة التميـز 

الدراسي والعلمي خلال المرحلة الجامعية.

للثقافــــة الجامعيــة
وســــوق العمـــــــــل 

جمعية كفاءات الأهلية40
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51متدربـ/ـة
عــدد من أكملوا

التدريبيــة المهام 
عــدد

المـجتازيــــن

51شخص

نسبة
الإنجــــاز

فعّالة وتقديم الدعم والاستشارات للبرامج والمبادرات في القطـــاع
 رفع كفاءة الموارد البشرية في منطقة القصيم من خلال بناء نماذج

100%

5
 عـــدد

الجهات المستفيدة

جهات

جمعية كفاءات الأهلية41

51

عــــدد
المشاركيــــن

مشــارك

التمكين الوظيفي
 عـــدد

11بعد التدريب



یسعى سنـد إلـى رفــــع كفــاءة المــورد البشــري فــي منطقـــة 

القصيم من خـلال تعزیز نموذج الكفاءة والمساھمة في تطویر 

الكــوادر البشریـة والإشــراف علـــى تدريبهـم وقيـادة المشـاریع 

والأنشطة وذلك عن طریق سلسلـة مــن الخطــوات تبــدأ مــن 

ورشات العمل ومجموعات التركیز لحصر الاحتياج والكفـــاءات 

وبنـاء النمـاذج الأولیـة وخطط العمــل وانتھاء بالدور الإشرافـي 

والاستشـاري لمجموعـة البرامــج والأنشطــة والمبــادرات فــي 

القطاع.

الأثــــــر
صنــــع وتمكيــن ورفــع جــودة الــمورد البشــري فــي منطقــة 

القصیـم.

رفع كفاءة المورد البشري 
فــي منطقـــة القصيــــم

جمعية كفاءات الأهلية42
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مــع ورش عمــل تدريبيــة فــي مجــال التميز المــــالي والإداري

 برنامج تأهيلي تطويري في مجال الجرافيـك وفـن السكـب والمكيــاج

عــدد
المـستفيديـــــن

إجمالي عــدد
المجالات المقدمة

شريــك2

ساعة 284

24مستفيدة 8مجالات

24

عــــدد
المشاركيــــن

مشــاركة

عــــدد
الشركـــــاء

التغطيات والتقارير
 عـــدد

تقرير وتغطية31



تأهيل وتمكين وتطوير المشاركات في ثلاث مسارات رئيسية 

(تصميم الجرافيك –وفن السكب -فن تصميم واعداد الكيك) 

عبر لقاءات دورية وبرامج تدريبية وورش عمل من قبل 

متخصصين في كل مسار.

الأثــــــر
تعزيز الكفاءة الإبداعية والإدارية للمشاركات، مما يرفع 

جاهزيتهن المهنية ويُحسّن فرصهن في سوق العمل.

تأهيـل وتمكيـــن الكفـــــــاءة 
الإبداعية في مجالات مختلف

جمعية كفاءات الأهلية44
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جمعيـــة كفـــــاءات الأهليــــــة الإعــلام
الـمنصـــــــــــة الإعـلاميــــــــــة

+12
 عـــدد

التغطيات والتقارير
عدد الوسائط

المتنوعـــــة

+76
عـدد مرات

الإعلامـــي الظهــــور 

زيــــارات
الإلكترونـــي الموقـــع 

زيارة597+

معدل زيادة متابعي

قنوات التواصــل

45%
عدد بحث

الإتجـاهـــات

+9742

ظهور +432.2K

 وسيلةتقرير وتغطية

بحث



المناسبات الوطنيـــة

 من #يوم_بدينا   
بنينا وطننا بأيادينا

#جمعية_كفاءات

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

 نسأل الله عز وجل أن يحفظ قادتنا وأن يديم علينا نعمة
 الأمن والرخاء

#الملك_سلمان_بن_عبدالعزيز
#ذكري_البيعه_العاشرة

�

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

 نسأل الله عز وجل أن يحفظ وطننا، وأن يديم علينا نعمة   
الأمن والأمان �

#جمعية_كفاءات_الأهلية
94اليوم_الوطني_السعودي#

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

اقًا يرفرف فخرًا في أعالي السماء �   دُمت خفَّ

#جمعية_كفاءات
#يوم_العلم

اليوم الوطني 94 ذكرى البيعة يـوم العلـم يوم التأسيس

جمعية كفاءات الأهلية46



جمعية كفاءات الأهلية247

2024 التقريـر السنـويكفاءات

مناسبات الجمعية

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

 يكتمل جمال لحظاتنا بتوثيقها
بإمكانكم الوصول إلى تغطية حفل كفاءات السنوي

 
#جمعية_كفاءات_الأهلية

📷

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

 وقّعت #جمعية_كفاءات_الأهلية  مذكرة شراكة مع وزارة الموارد
 البشرية والتنمية الاجتماعية ممثلة بمركز التنمية الاجتماعيــة
 ببريدة وعدد من الجمعيــات الناشئـــة ضمـــن مبـادرة توءمـــة
 الجمعيات المميزة مع الجمعيات الناشئة بهدف تقديم الدعــم

المعرفـــي والإداري ونقـــل الخبـــرات لهـــا

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

 | اعتزاز وفخر 
 بفضل الله تم ترشيح #جمعية_كفاءات_الأهلية لخوض رحلة

 تطويرية جديدة ضمن مبادرة آفاق الرائدة من مؤسسة عبدالعزيز
 الجميح الخيرية والتي تهدف إلى تمكين الكيانات المحتمعية عبر

  أسس علمية وأدوات مبتكرة تضمن أثرًا مستدامًا

مبــادرة آفــاقمبــادرة توءمــة الجمعيــات الحفــل السنــوي
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الأيــام العالميــة

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

 شكرًا لمن يبني عقول الشباب بأحجار العلم؛ ليحلقوا نحو
آفاق لا تعرف الحدود

 #يوم_المعلم_العالمي
#جمعية_كفاءات_الأهلية

✨

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

| اللغة العربية
أت بَين اللُّغاتِ مَــقــامــا  وَتبَــوَّ

 اليوم_العالمي_للغة_العربية
#جمعية_كفاءات_الأهلية

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

سـواعـد العطـاء ؛ نـمَـاء و أثـر
 يوم_التطوع_السعودي_والعالمي

 #عطاء_وطن
#جمعية_كفاءات_الأهلية

اليوم العالمي للتطوع اليوم العالمي للغة العربية  اليوم العالمي للمعلم
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@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

 تهنئكم بمناسبة حلول #عيد الفطر المبارك، أعاده الله
علينا وإياكم باليُمن والبركات، وكل عـــام وأنتم بخير

#جمعية_كفاءات_الأهلية

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

#جمعية_كفاءات_الأهلية
 تهنئكم بعيد الأضحى المبارك، أعاده الله على الأمة

 بالخير والبركات، سائلين المولى سبحانه أن يتقبّل من
حجاج بيته نسُكهم وطاعاتهم

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

 | � تـهـنـئـة
 نبارك للقيادة الرشيدة فوز المملكة باستضافة

#جمعية_كفاءات_الأهلية#معًا_ننمو

استضافة كأس العالم 2034عيد الأضحى عيد الفطر

المناسبات والأعيــاد
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@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

نـُبـارك سُموّكم هذا الإنـجـاز

#جمعية_كفاءات_الأهلية

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

|تكريم
 سعدنا بحضور سفير #جمعية_كفاءات_الأهلية أ. عمر

 الدغيري وتكريمه على جهوده المميزة وإسهاماته الفعّالة
والمؤثرة في مسيرة نجاحات الجمعية

@KafaatBYC
جمعية كفاءات لبناء قدرات الشباب

| استضافة
 سعدت #جمعية_كفاءات_الأهلية بحضور الدكتور يزيد
 بن عبد العزيز الفهيد لمناقشة سبل الشراكة والبحث

فيما يخدم فئة الشباب في منطقة القصيم

شخصية العام للمسؤولية المجتمعيةسفير الجمعية تهنئة أمير منطقة القصيم

مناسبـات مختلفــة



الإدارة التنفيذية

 م. عبد السلام الصغير

السكرتارية

الخدمات المساندة

عبد الحكيم الشايعي

جابر آل شريم

المحاسبة

بسام الخضيري

 إدارة الموارد البشرية

مرام الخنيفري

رهف البليهد
نهى الصمعاني

التصاميم والمونتاج

الإعلام والتواصل

فيصل الحميضان
عبدالله السعوي

البرامج والأنشطة

فارس الحميد
محمد اليحيى
مالك القصير

آمنة البطي
وجدان الصمعاني

 نور تقي

النظافة والصيانة

الهيكـل الإداري






